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ÇIRAKLIĞA BAŞLAMAK İÇİN YAŞ VE EĞİTİM ZORUNLULUĞU VAR MI? 

▪ 3308 sayılı Kanun, bir kişinin çırak olabilmesi için 1996-1997 öğretim yılından önce ilkokulu bitirenler ile 
daha sonraki tarihlerde ilköğretim okulunu bitirmek zorunda olduklarını belirtmektedir. Bu duruma göre 
ilköğretim okulunu bitirip 14 yaşından küçük olmayanlar çırak olarak sözleşme yapabilirler. 

b-)MESLEKİ EĞİTİM (ÇIRAKLIK EĞİTİMİ) MERKEZLERİNE KİMLER BAŞVURABİLİR? 

▪ En az ortaokul veya imam hatip ortaokulunu bitirmiş olmak. 
▪ Sağlık durumu ilgili mesleğin öğrenimine elverişli olmak. (Bu durum gerektiğinde sağlık/sağlık kurulu 

raporuyla belgelendirilir.) 

▪ 14 yaşını doldurmuş olmak. 
▪ Kayıt olacağı meslek dalı ile ilgili bir işyeriyle sözleşme imzalamak (Sözleşme imzalanacak iş yerinde "Usta 

Öğreticilik Belgesine" sahip bir usta bulunması gerekir). 

MESLEKİ EĞİTİM (ÇIRAKLIK EĞİTİMİ) MERKEZLERİNE NASIL BAŞVURULABİLİR? 

Başvuru şartlarını taşımak koşuluyla,  

▪ Mevcutta bir işletmede çalışanlar veya işletmede çalışmayıp mesleki eğitim almak isteyen adaylar kimlik 
bilgileriyle birlikte en yakın mesleki eğitim merkezine (Çıraklık eğitimi) veya mesleki ve teknik Anadolu 

lisesine bizzat müracaat edebilirler. 

▪ Herhangi bir işletmede çalışmayanlar; Mesleki eğitim merkezlerine (Çıraklık eğitimi) giderek meslek seçimi 
ve işletme bulma konusunda rehberlik ve yönlendirme hizmeti alabilirler. 

▪ Mesleki eğitim merkezine (Çıraklık eğitimi) kayıt; okul, işletme ve öğrenci/veli arasında “işletmelerde 
mesleki eğitim sözleşmesinin” imzalanmasıyla başlar. 

▪ Öğrenci e-MESEM sistemine okul tarafından kaydedilir. 

▪ Öğrenci kayıt olduğu andan itibaren meslek hastalıkları, iş kazalarına karşı sigortası ile maaşı başlar, 
öğrenim süresi boyunca devam eder. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


